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Doelstelling 

Voor de doelomschrijving verwijzen wij naar de desbetreffende pagina op deze website. 

Verwerving van fondsen 

De Stichting wordt tot nu toe uitsluitend gevoed door jaarlijkse periodieke uitkeringen verricht door 

één persoon. De huidige toezegging loopt t/m het jaar 2027. Afgezien van eenmalige notariële 

kosten heeft de Stichting géén verwervingskosten. De Stichting is niet op zoek naar andere 

geldbronnen en daar worden dus ook geen kosten voor gemaakt. 

Beheer vermogen 

Op grond van artikel 3, lid 2.a. van de statuten is de Stichting een zuiver vermogensfonds, dat het 

ingebrachte vermogen zoveel mogelijk in stand dient te houden, dit in tegenstelling tot een 

fondsenwervende instelling, die primair gericht is op besteding van de ontvangen donaties. Het 

bestuur is van mening dat de bovengenoemde bepaling in de statuten van de Stichting leidend dient 

te zijn bij de keuzes die het bestuur maakt. Het vermogen is risicomijdend grotendeels belegd in 

vastrentende waarden en slechts voor een kleiner gedeelte in effecten. Het bestuur is voornemens 

dit risicoprofiel ongewijzigd voort te zetten. De obligaties worden gewaardeerd tegen 

verkrijgingsprijs met als maximum de nominale waarde. De aandelen worden gewaardeerd op 

verkrijgingsprijs of lagere beurswaarde van de totale portefeuille. 

Bestedingen/uitkeringen 

De uitkeringen geschieden primair uit de rendementen op het belegd vermogen. Deze zijn echter 

zodanig beperkt, dat eveneens een gedeelte van het ingebrachte kapitaal aan uitkeringen aan goede 

doelen is besteed. Cumulatief is sprake van een aanzienlijk nadelig saldo ten opzichte van het 

ingebrachte kapitaal. Het bestuur is dan ook van mening dat geen sprake is van door de Stichting zelf 

geïnitieerde reservevorming. Het bestuur heeft besloten de reguliere jaarlijkse uitkeringen aan 

goede doelen in Schotland, Nederland, Ghana en Suriname gedurende de periode 2023-2027 op te 

voeren richting  € 240.000 per jaar. Daarmee wordt gekomen tot een aftopping van het vermogen, 

althans voor zolang zich geen majeure uitbreiding van de taken van de Stichting voordoet. Hoewel 

door dit beleid het totale eigen vermogen t/m 2027 eerder zal dalen, acht het bestuur dit, gelet op 

de solide vermogenspositie van de Stichting, nog verantwoord. Het bestuur zal bij het doen van de 

jaarlijkse schenkingen controleren, dat schenkingen aan doelen, die de belastingdienst m.i.v. 1 

januari 2010 rangschikt onder “Sociaal Belang Behartigende Instellingen” niet blijvend de grens van 

10% van de jaarlijkse donaties zal overschrijden. Dit om te verzekeren, dat de huidige “ANBI-status” 

gehandhaafd zal blijven.   

Artikel 1.b. van de Uitvoeringsregeling van de Algemene Wet inzake Rijksbelastingen 1994 

Momenteel wordt het vermogen van de Stichting slechts aangehouden voor het doen van 

uitkeringen aan goede doelen, conform de doelstellingen. Het bestuur is voornemens er voor te 

zorgen dat het vermogen, dat redelijkerwijs nodig is om de continuïteit van de voorzienbare 

werkzaamheden te garanderen, maximaal 8 x de jaarlijkse uitkeringen zal zijn, zulks met een plafond 

van € 1.200.000. Het aldus geformuleerde bestedingscriterium legt de Stichting dus elk jaar de 

verplichting op minimaal 12.5% van het beginvermogen nog in datzelfde jaar te besteden, ook al zijn 

de rendementen veel  lager. Voor de motivering van de omvang van het vermogen van de Stichting, 

conform  artikel 1.b., lid 3, van de UR van de AWR 1994, is een separate notitie opgesteld. 

Bestuurssamenstelling / beloningsbeleid 

Voor de bestuurssamenstelling alsmede het beloningsbeleid verwijzen wij naar de desbetreffende 

pagina op deze website. 


